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1

2

3

UDK: 349.2-057.4:004.9(497.5)

-

-

-
davca) i kolektivne radne odnose (interesne udruge radnika i poslodavaca, kolektivni ugo-

u Glavi III. i Glavi IV.1  

koristi i termin participacija radnika.

dalje: ZU) kao 

1 GOTOVAC, V., 

, Zbornik radova, Radno pravo, Rosip, Zagreb, 2015., str. 62. 
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-

 kako u odnosu na ZOR, 
-

-

-

-

-

-

-
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i pod uvjetom propisanim ZOR-om.2 

-

-
-
-

3

- na prijedlog sindikata ili 

-

751 do 1000 radnika imaju pravo na 9 predstavnika. 

-

2 BUKLIJAŠ, B., , Split, 2006., str.197. – 198. Dakle, mali poslodavci postaju poslodavci 

3 HANZALEK, D., , Radno pravo, br.1., 2008., str. 17.

, Rosip, Zagreb, 2014.,  str. 561.
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5 

-

-

-
staje mandat.

-

6

-

7

-
8 

-

, Radno pravo, br.2., 2012., str. 5.
6 GOTOVAC, V., ., str. 277.
7  str. 283.

, Informator, male stranice, br. 5945., od 26. 2. 2011., str.3.
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-

9

-

-

-

10

-

5.5.2015.
10 , Zagreb, 2006., str. 251. – 252.
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podnijeli listu kandidata.

• savjetovanjem; 
• 
• -

11 
-

-

imati vlastitu imovinu.

-
-

12

-
-

-

-

11

12
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-

-

3. i 4.  Pravilnika

predlagatelj s popisom i podacima radnika te skupine

-

-

3. stavka 1. i 4.  Pravilnika

-

-

-

7. Pravilnika.
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-
-

13

-

-

-

-

-

-

-

-

13
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-

-

-

L I T E R A T U R A

, Split, 2006.
, Rosip, Zagreb, 2014.

, Radno pravo, br.1., 2008.

-
, Rosip, Zagreb, 2015.

-
, Zagreb, 2019.

, male stranice, br. 5945., od 26. 2. 
2011.

, Zagreb, 2006.
, br.2., 2012.

10. , CERT.hr – PUBDOC-2019-5-380



188

Summary

NOVELTIES IN THE PROCEDURE OF THE WORKERS ‘COUNCIL ELECTION AT POLYTECH
NICES AND HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS USING MODERN INFORMATION AND 
COMMUNICATION TECHNOLOGIES

-

-

-
-


